
МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 

Програма „Развитие на човешките ресурси“  

  1 

 
Проект № BG05SFPR002-1.004-0319 с наименование „Адаптирана работна среда в „ЧУКУРОВИ И КО“ ООД“, финансиран 

от Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален 

фонд плюс. 

Project № BG05SFPR002-1.004-0319 named “Adapted working environment in “CHUKUROVI I CO” Ltd.”, financed by the Human 
Resources Development Programme 2021-2027, co-financed by the European Union through the European Social Fund Plus.  

Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана 

от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд плюс. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от 
„ЧУКУРОВИ И КО“ ООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното 

становище на Европейския съюз и Управляващия орган на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. 

 

 

       ДО 

„ЧУКУРОВИ И КО“ ООД 

(Бенефициент- наименование) 

Ж.к. Индустриален, Фабрика 

Чукурови 

Град Стара Загора, ПК 6000 

Република България 

(Адрес на бенефициента) 

 

О Ф Е Р Т А 

 

ОТ:________________________________________________________________________ 
(наименование на кандидата) 

за участие в избор на изпълните по реда на Глава четвърта от ЗУСЕФСУ и 

Постановление № 4 на Министерския съвет от 2024 г. 

  

с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________,  

тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________ 

ЕИК /Булстат: _____________________________,  

представлявано от _____________________________________________, в качеството му 

на ___________________________________.  

 

УВАЖАЕМА/И ГОСПОЖО/ ГОСПОДИНЕ, 

 

Във връзка с публична покана № 02 от дата 27.02.2025 г., Ви представяме нашата 

оферта за участие в избор на изпълнител с предмет:  

“Избор на изпълнител в обособени позиции: 

Обособена позиция 1: Избор на изпълнител за доставка, монтаж и въвеждане в 

експлоатация на обзавеждане, необходимо за осъществяването на Дейност 5: 

кухненско обзавеждане за административна сграда – 1 комплект; кухненско 

обзавеждане за производствена база 1 : Цех за производство на PVC профили – 1 

комплект; Кухненско обзавеждане за производствена база 2: Цех за производство на 

стъклопакети – 1 комплект; маса 13 броя; стол трапезарен 50 броя; гардероб 38 броя. 

 

Обособена позиция № 2: Избор на изпълнител за доставка, монтаж и въвеждане в 

експлоатация на оборудване, необходимо за осъществяването на Дейност 5: 
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фурна 1 брой; стъклокерамичен плот 1 брой; микровълнова фурна 5 броя; хладилник 3 

броя; кафе-машина 1 брой. 

 

Обособена позиция № 3: Избор на изпълнител за доставка, монтаж и въвеждане в 

експлоатация на средства за колективна защита за осъществяването на Дейност 4: 

ергономични офис столове – 12 броя” 

 

ПО ОБОСОБЕНА ПОЗИЦИЯ № 1 
(наименование на предмета на процедурата) 

Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с 

указанията и условията за участие в горепосочената процедура. Съгласни сме с 

поставените от Вас условия и ги приемаме без възражения. 

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора.  

 

1. Предлагаме да изпълним предмета на поръчката съгласно изискванията на 

бенефициента както следва: 

 

№ 

Пълно описание на предмета 

на поръчката от страна на 

бенефициента  

Количество 

Бр. 

Пълно описание на 

предмета на 

поръчката от 

страна на 

кандидата 

Количество 

Бр. 

 ( посочва се пълно описание на 

артикулите който се 

предлагат за доставката/ 

пълно описание  и всички 

изисквания за предлаганата 

услуга / видовете СМР или 

КСС в случай на строително 

ремонтни работи)   

   

 Доставката, предмет на 

възлагане в настоящата 

процедура за избор на 

изпълнител, е предвидена в 

рамките на изпълнение на 

административен договор за 

предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ № 

BG05SFPR002-1.004-0319-С01 

за изпълнение на Проект № 
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BG05SFPR002-1.004-0319 с 

наименование „Адаптирана 

работна среда в „ЧУКУРОВИ И 

КО“ ООД“, финансиран от 

Програма „Развитие на 

човешките ресурси“ 2021-2027, 

съфинансирана от Европейския 

съюз чрез Европейския 

социален фонд плюс. 

 

В обхвата на процедурата е 

включена доставката, 

монтажа и въвеждането в 

експлоатация на 

обзавеждане, необходимо за 

осъществяването на Дейност 5: 

кухненско обзавеждане за 

административна сграда – 1 

комплект; кухненско 

обзавеждане за производствена 

база 1 : Цех за производство на 

PVC профили – 1 комплект; 

Кухненско обзавеждане за 

производствена база 2: Цех за 

производство на стъклопакети 

– 1 комплект; маса 13 броя; 

стол трапезарен 50 броя; 

гардероб 38 броя. 

 

Изпълнението на настоящата 

процедура ще доведе до 

осигуряване на социални 

придобивки: 

(1) Социални придобивки за 

заетите в Производствена база 

1: „Цех за производство на PVC  

профили“ лица: стая за отдих, 

хранене и почивка, както и 

прилежащо на нея санитерно-
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хигиенно помещение - 

помещение за преобличане, 

както следва: 

1.1. Стая за отдих, хранене и 

почивка, обзаведена с: 1 

комплект кухненско 

обзавеждане, 5 бр.маси; 19 бр. 

столове трапезарни;  

1.2. Санитарно-хигиенно 

помещение–съблекалня, 

обзаведена с 19 бр. гардероби. 

(2) Социални придобивки за 

заетите в Производствена база 

2: „Цех за производство на 

стъклопакети“ лица:  

2.1. Стая за отдих, хранене и 

почивка, обзаведена с: 1 

комплект кухненско 

обзавеждане, 5 бр. маси; 19 бр. 

столове трапезарни;  

2.2. Санитарно-хигиенно 

помещение – съблекалня, 

обзаведена с 19 бр. гардероби 

(3) Социални придобивки за 

заетите в Администрацията 

лица: 

3.1. Стая за отдих, хранене и 

почивка, обзаведена с: 1 

комплект кухненско 

обзавеждане, 3 броя маси; 12 

бр. столове трапезарни;  

 

Подобрен социален климат в 

предприятието и осигурени 

необходимите предпоставки за 

ефективни и ефикасни почивки, 

възстановяващи и поддържащи 

работоспособността, 

производителността и 
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ефективността на труда на 

високо ниво при запазено 

здраве на служителите. 

 

В своето техническо 

предложение Кандидатът 

следва да посочи предлаган от 

него конкретен 

модел/тип/марка/производител 

(което от изброените е 

приложимо по отношение на 

конкретния артикул) на 

предлаганото от него 

обзавеждане в обхвата на 

процедурата и да посочи 

неговите конкретни 

технически/функционални 

характеристики. 

 

От представеното от Кандидата 

описание следва да бъде видно 

наличието на пълно 

съответствие и/или наличието 

на по-добри параметри на 

оферираното обзавеждане, 

включено в обхвата на 

Обособена позиция № 1 на 

настоящата процедура,  

в сравнение с изложените в 

Техническото задание, 

неразделна част от пакета 

документи към настоящата 

публична покана, минимални 

технически и/или 

функционални характеристики. 

 

1. Кухненско обзавеждане за 

административна сграда  

 

1 комплект   



МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 

Програма „Развитие на човешките ресурси“  

  6 

 
Проект № BG05SFPR002-1.004-0319 с наименование „Адаптирана работна среда в „ЧУКУРОВИ И КО“ ООД“, финансиран 

от Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален 

фонд плюс. 

Project № BG05SFPR002-1.004-0319 named “Adapted working environment in “CHUKUROVI I CO” Ltd.”, financed by the Human 
Resources Development Programme 2021-2027, co-financed by the European Union through the European Social Fund Plus.  

Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана 

от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд плюс. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от 
„ЧУКУРОВИ И КО“ ООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното 

становище на Европейския съюз и Управляващия орган на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. 

 

Минимални технически и/или 

функционални характеристики: 

 

Комплект, съставен от 

кухненски шкафове горен ред и 

долен ред, изработени от 

материал шперплат или 

еквивалент с не по-малко от 18 

мм дебелина. 

Наличие на обков/механизми с 

плавно затваряне. 

Плот и гръб от материал HPL 

или еквивалент 

Квадратура 16.38 кв.м. 

2 Кухненско обзавеждане за 

производствена база 1 : Цех за 

производство на PVC профили; 

 

Минимални технически и/или 

функционални характеристики: 

 

Комплект, съставен от 

кухненски шкафове горен ред и 

долен ред, изработени от 

материал шперплат или 

еквивалент с не по-малко от 18 

мм дебелина. 

Наличие на обков/механизми с 

плавно затваряне. 

Плот и гръб от материал HPL 

или еквивалент 

Квадратура 5,17 кв.м. 

1 комплект   

3. Кухненско обзавеждане за 

производствена база 2: Цех за 

производство на стъклопакети  

Минимални технически и/или 

функционални характеристики: 

 

1 комплект   
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Комплект, съставен от 

кухненски шкафове горен ред и 

долен ред, изработени от 

материал шперплат или 

еквивалент с не по-малко от 18 

мм дебелина. 

Наличие на обков/механизми с 

плавно затваряне. 

Плот и гръб от материал HPL 

или еквивалент 

Квадратура 6,21 кв.м. 

4. Маса  

 

Минимални технически и/или 

функционални характеристики: 

 

Не по-малко от четири-местна 

с размери равни на или по-

големи от 1200/700/760  

Изработена от материал 

бук/шперплат или еквивалент. 

13 броя    

5. Стол трапезарен  

Минимални технически и/или 

функционални характеристики: 

 

Височина от пода до седалката 

равна на или по-голяма от 46 

см.; 

Наличие на облегалка; 

Тапициран; 

Да е изработен от масивен бук 

или еквивалент. 

 

50 броя   

6. Гардероб  

 

Минимални технически и/или 

функционални характеристики: 

 

38 броя   
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от Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален 

фонд плюс. 

Project № BG05SFPR002-1.004-0319 named “Adapted working environment in “CHUKUROVI I CO” Ltd.”, financed by the Human 
Resources Development Programme 2021-2027, co-financed by the European Union through the European Social Fund Plus.  

Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана 

от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд плюс. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от 
„ЧУКУРОВИ И КО“ ООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното 

становище на Европейския съюз и Управляващия орган на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. 

 

Размери равни на или по-

големи от 1900/400/400 

Изработен от материал 

шперплат или еквивалентен с 

дебелина равна на или по-

голяма от 15 мм 

Наличие на обков/механизми с 

плавно затваряне 

Наличие на ключалка 

 

2. Ценово предложение: 

 

№ 
Пълно описание на предмета на 

поръчката от страна на кандидата  

Количество 

Бр./комплект 

Единична 

цена в лева 

без ДДС 

Общо цена 

в лева без 

ДДС 

 ( посочва се пълно описание на 

артикулите които се предлагат за 

доставката/ пълно описание  и всички 

изисквания за предлаганата услуга / 

видовете СМР или КСС в случай на 

строително ремонтни работи)   

   

1. Кухненско обзавеждане за 

административна сграда  

1 комплект   

2. Кухненско обзавеждане за 

производствена база 1 : Цех за 

производство на PVC профили; 

1 комплект   

3. Кухненско обзавеждане за 

производствена база 2: Цех за 

производство на стъклопакети  

1 комплект   

4. Маса  13 броя    

5. Стол трапезарен  50 броя   

6. Гардероб  38 броя   

 Обща стойност  
 

При така предложените от нас условия, в нашата ценова оферта сме включили 

всички разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в 

описания вид и обхват.   
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Гарантираме, че сме в състояние да изпълним качествено предмета на 

процедурата в пълно съответствие с гореописаната оферта. 

 

За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата 

процедура, общата цена на нашата оферта възлиза на:  

Цифром:__________________ лв. без ДДС 

Словом:__________________________________ 

 

Декларираме, че в предложената цена е спазено изискването за минимална цена на 

труда. 
 

При несъответствие между предложените единична и обща цена, валидна ще бъде 

единичната/общата (уточнете) цена на офертата. В случай, че бъде открито такова 

несъответствие, ще бъдем задължени да приведем общата/единичната (уточнете)  цена 

в съответствие с единичната/общата (уточнете)  цена на офертата. 

 

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, 

важи сумата, написана с думи. 

 

3. Срок на изпълнение:......... 

4. Валидност на офертата:........... 

5. Начин на плащане:............ 

6. Други изиквания и условия: (посочват се други изисквания и условия, които са  

изисквани от възложителя): 

6.1. Гаранционен срок............. 

6.2. Време за реакция ……….. 

6.3. Време за отстраняване на идентифициран проблем …….. 

 

7. Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата _____________________  

подизпълнители.                                                                      ще ползваме/няма да ползваме 

8. Приложения към офертата: 

8.1  Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС №4/2024 г.; 

8.2 Декларация с посочване на ЕИК/ Удостоверение за актуално състояние, а 

когато е физическо лице - документ за самоличност  

8.3. Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на 

кандидата (ако е приложимо); 

8.4. Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на 

кандидата (ако е приложимо); 
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8.5 Декларация за подизпълнителите, които ще участват при изпълнението на 

поръчката, вида и дела на тяхното участие, както и доказателства за поетите от 

тях ангажименти (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва 

подизпълнители); 

8.6  Документи по т. 2 ,3 и 4 за всеки от подизпълнителите в съответствие с чл. 

3, ал.17 и чл.5, ал.1, т.5 от ПМС № 4/2024 г. (ако кандидатът е декларирал, че 

ще ползва подизпълнители); 

8.7  Други изискуеми от кандидата документи. 

 

 

ДАТА: _____________ г.  ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________ 

___________________________________________ 

                    (име и фамилия) 

___________________________________________ 

                                                                                    (длъжност на представляващия кандидата) 


	„ЧУКУРОВИ И КО“ ООД
	(Бенефициент- наименование)

